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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

J1. H.M Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662 Fax (0287) 6601968
E-mail : dispermades@kebumenkab.go.id

Kode Pos 54316
e —————— e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : COKRO AMINOTO, S.IP, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ARIF SUGIYANTO, SH
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 27 Januari 2023

———

: \P3hak Kedua
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Tujuan dan i
N ) Indikator Target Triwulan
0. Sasaran Kineri Satuan | Kineri
Strategis — mena |y || m \Y
(1) (2) (3) (4) () ©) | (7) | (8) (9)
Tujuan :
1 Mer}ingkatnya PDRB ADHK miliar | 6.792,90 | 0 0 0 | 6.792.90
kegiatan Sektor rupiah
ekonomi sektor Selander
sekunder
Sasaran :
2 Meningkatnya Prosentase % 29,18 0 0 0 20,18
kemandirian Desa dengan
Desa Indeks Desa
Membangun
Kategori
Maju dan
Mandiri
3 | Meningkatnya Indek % 85 0| 0] O 85
Pelaj'ranan Kepuasan
Publik Masyarakat
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*
1.  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 4.396.565.000,- APBD Kab.
Daerah Kabupaten/Kota
2.  Program Penataan Desa Rp. 31.000.000,- APBD Kab.
3. Program Peningkatan Kerja Sama Desa Rp. 1.118.496.000,- APBD Kab.
4.  Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp. 758.464.000,- APBD Kab.
5. Program Pemberdayaan Lembaga Rp. 2.126.963.000,- APBD Kab.
Kemasyarakatan, Lemabaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat
Kebumen, Januari 2023

SARIF-SUGIYANTO, SH




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama :  AZIDA NURUL HANYYA, S.STP,M.Si

Jabatan . Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : COKRO AMINOTO, S.IP, M.Kes

Jabatan :  Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupatem Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Kedua, Pihak Pertama,

i I,‘.-';I-"Iemberdayaan Sekretaris Dinas Pemberdayaan
\“atdzan Desa Masyarakat dan Desa
mkéﬁpmen

A -

Pembina Tingkat I
NIP. 19661129 198702 1 004 NIP. 19781017 197711 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARKAT
DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

- Sasaran Indikator | Satua | Target Triwulan
’ Program Kinerja n Kinerja I 11 11 Y
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Meningkatnya | Cakupan
tata kelola Pelayanan doku 9 5 0 0 4
administrasi Penunjang men
penunjang Urusan
urusan Pemerintah
pemerintah an Daerah
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 4.396.565.000,- APBD Kab.

Daerah Kabupaten/Kota

Kebumen, 20

Masyarakat d
Kabupaten

Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Pemberdayaan

Januari 2022

bumen

AZIDA NURUL HAYYA, S.STP, M.Si

Pembina Tingkat I
NIP. 19781017 197711 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : MERCY CHRISTIAWAN, S.Sos

Jabatan Kepala Bidang Aparatur Pemerintahan Desa dan
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan pada Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  COKRO AMINOTO, S.IP, M.Kes
Jabatan Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Kebumen, 20  Januari 2023
Pihak Kedua,
Kepala Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa
K_ bup? ten Kebumen

Pihak Pertama,

Desa dan Pemberdayaan Lembaga

akat dan Desa

Kepala Bidang Aparatur Pemerintahan

n Dinas Pemberdayaan

m 661129 198702 1 004

MERCY\ CHRISTIAWAN, S.Sos
v Pembina
NIP. 19790110 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KABID APARATUR PEMERINTAHAN DESA DAN PEMBERDAYAAN

LEMBAGA KEMASYARAKATAN DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat.

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Pemberdayaan
Masya akat dan Desa

Kebumen,

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Aparatur Pemerintahan

Desa dan Pemberdayaan Lembaga
Kemagdyharakatan Dinas

Sasaran Satuan Tareet Triwulan
No. Program/ Indikator Kinerja . gc?
Keaiat Kinerja I II 111 IV
giatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Meningkatnya | Prosentase % 100 324 | 23,8 | 28,1 15,7
Administrasi fasilitasi
Pemerintah pembinaan,
Desa pengangkatan,
pemberhentian
dan peningkatan
kapasitas
aparatur
pemerintah desa
dan lembaga
desa
2 | Meningkatnya | Prosentase % 100 35,6 | 24,5 | 31,7 | 85
Pemberdayaa | Lembaga
n Lembaga Kemasyarakatan,
Kemasyaraka | Lembaga Adat
tan, Lembaga | dan Masyarakat
Adat dan Hukum Adat
Masyarakat Tertib
Hukum Adat Administrasi
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*
Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp. 426.464.000,- APBD Kab.
Program Pemberdayaan Lembaga Program
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Rp. 2.045.000.000,- APBD Kab.

O Januari 2023

MERCV;CHRIS’I‘IAWAN. S.Sos
Pembina
NIP. 19790110 199803 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id

Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama :  HERU SISWANTO, S.STP

Jabatan :  Kepala Bidang Administrasi Desa pada Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  COKRO AMINOTO, S.IP, M.Kes

Jabatan . Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupatem Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20  Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala ma_ Pemberdayaan Kabid Administrasi Desa
5 Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupaten Kebumen

HERWY SISWANTO, S,STP

\&Wmaﬁ tama Muda Pembina
ﬁﬁg"“l%ﬁl 129 198702 1 004 NIP. 19820906 200112 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KABID ADMINISTRASI DESA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

. Sasaran Indikator Satu Tgrge‘.c Triwulan
0. Program/ Kiner: an Kinerj
Kegiatan ja 5 I II III v
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) 9 | (10)
1 | Meningkatnya | Prosentase % 100 25% | 25% | 25% | 25%
Administarsi fasilitasi
Pemerintah pengelolaan
Desa keuangan
Desa, aset
Desa dan
pelaksana-an
penugasan
urusan/kewen
angan
Kabupaten/Ko
ta yang
dilaksana-kan
Desa bagi 449
Desa setiap tri
bulan
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*
Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp. 254.000.000,- APBD Kab.

:'I'. D} N ¥

‘n.. e
\

ffl S.IP, M.Kes

a Muda

NIP=: 99 198702 1 004

—-. Mengetahui

- Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kabid Adminsitrasi Desa Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Kebumen

HERU\SISWANTO, S.STP
Pembina
NIP. 19820906 200112 1 002

NP, 1%41117 199201 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama :  ADHI PURWONO, S.STP, M.Si

Jabatan :  Kepala Bidang Penataan, Pembangunan dan Kerjasama Desa
pada Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem
Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : COKRO AMINOTO, S.IP, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupatem Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pemberdayaan Kepala Bidang Penataan,
t dan Desa Pembangunan dan Kerjasama Desa
“Kebumen Dinas Pemberdayaan Masyarakat
Kﬁ;\\ dan Desa Kabupagen Kebumen
"':‘/‘\\\
l‘ 3 m \‘ —
o. \
{ ; t?mAs z);
C éQ AMINOJ?éd‘& IP, M.Kes ADHI PURWONO, S.STP, M.Si
\{éﬁpﬁﬁﬁgﬁa Muda ,P/embina
NIP. i966m9 198702 1 004 NIP. 19811125 200012 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KABID PENATAN, PEMBANGUNAN DAN KERJASAMA DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

Sasaran Indikator | Sawa | Tarect Liviteh
No. e n Kinerj
Program Kinerja 5 I I 111 IV
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Meningkatnya | Tertatanya % 100 0 0 100 0
Penataan Desa | batas desa dan
tersusunnya
Raperda
Penetapan Desa
2 | Meningkatnya | Terfasilitasinya % 100 20 30 30 20
Peningkatan kerjasama desa
Kerjasama
Desa
3 | Meningkatnya | Terfasilitasinya
Administrasi pelaksanaan %
Pemerintahan Musrenbandes 100 L o L %
Desa pada 26 desa
4 | Adat Terwujudnya % 100 0 75 20 5
Meningkatnya | pembinaan
Pemberdayaan | pengelolaan
Lembaga pasar desa
Kemasyarakat | pada 20 desa
an, Lembaga dan
Adat dan terfasilitasinya
Masyarakat pelaksanaan
Hukum BBGRM




PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*

Program Penataan Desa Rp. 31.000.000,- APBD Kab.
Program Peningkatan Kerjasama Desa Rp. 1.118.496.000,- APBD Kab.
Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp.  78.000.000,- APBD Kab.
Program Pemberdayaan Lembaga Rp. 81.963.000,- ABPD Kab.

Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pemberdayaan Kepala Bidang Penataan, Pembangunan
dan Kerjasama Desa Dinas
Pemberdayaan Masygarakat dan Desa
Kabypaten Kebumen

ADHI PURWONO, S.STP.M.Si

;r_ _ ,_A
Iﬁ'b a Muda Pembina
98702 1 004 NIP. 19811125 200012 1 001

em .‘f'{.' 'Utama Madya
]f9641117 199201 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : SUGIYANTO, S.Sos

Jabatan :  Kasubag Umum dan Kepegawaian pada Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  AZIDA NURUL HAYYA, S.STP, M.Si

Jabatan :  Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupatem Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretais Dinas Pemberdayaan Kasubag Umum dan Kepegawaian
Masyarakat d esa Dinas Pemberdayaan Masyarakat
Kabupatgn Kebumen dan Desa Kab./Kebumen

AZIDA NURUL HAYYA, S.STP, M.Si UGIYANT®, S.Sos
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP 19781017 199711 2 002 NIP. 19750106199602 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

. Indikator Satua | Target Triwulan
No. | Sasaran Kinerja 5 A
Kinerja n Kinerja I I 111 v
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Tercukupinya Jumlah jenis Jenis 7 2 2 2 1
komponen komponen
Instalasi instalasi Isitrik
Listrik/Penerang | /penerangan
an Bangunan bangunan
kantor kantor
Jumlah paket paket 4 1 1 1 1
Komponen
Instalasi
Listrik /Penera
ngan
Bangunan
Kantor yang
disediakan.
2 | Terpenuhinya Jumlah bulan | Bulan 12 3 3 3 3
penyediaan penyediaan
logistik kantor logistik
kantor.
Jumlah paket paket 60 12 12 12 12
bahan logistik
kantor yang
disediakan
3 | Terlaksananya Jumlah bulan | Bulan 12 3 3 3 3
penyediaan jasa | Penyediaan
cetak dan barang
penggandaan cetakan dan
SKPD penggandaan
Jumlah paket | paket 12 3 3 3 3
barang
cetakan dan
penggandaan
yang
. disediakan
4 | Tercukupinya | . 110h bulan | Bulan 12 3| 3| 3| 3
bahan bacaan .
penyediaan
pem:lndangan bahan bacaam
bagi Karygwgn/ dan peraturan
Karyawati Dinas perundang-
EMD. undangan.
Jumlah dolu 12 3 3 3 03
dokumen men
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
undangan
yang
. disediakan.
5. | Tercukupinya | j,ah bulan | Bulan 12 3 3 3 | 3
pengadaan penyediaan
bahan habis Bahan /Materi
pakai/ATK a1
untuk Dinas Jumlah paket | paket 12 3| 3| 3| 3
PMD hahan /materi




6 | Terpenuhinya Jumlah lapora - 1 1 1 1
bahan Rapat laporan n
koordinasi dan penyelenggara
konsultasi SKPD | an rapat
koordinasi
dan konsultasi
SKPD.
Jumlah rapat- | kali 74 18 18 18 20
rapat
koordinasi
dan konsultasi
perangkat
daerah yang
diselenggaraka
n
7. | Terlaksananya Jumlah bulan | Bulan 12 ) 3 3 3
Penatausahaan penyediaan
Arsip Dinamis penatausahaa
Dinas PMD n arsip
dinamis SKPD
Jumlah doku 4 1 1 1 1
dokumen men
penatausahaa
n arsip
dinamis SKPD
8. | Tercapainya Jumlah bulan | bulan 12 3 3 3 3
pengiriman penyediaan
surat dan tertib | jasa surat
administrasi menyurat
Jumlah lapora 12 3 3 3 3
laporan n
penyediaan
jasa surat
menyurat
9. | Terpenuhinya Jumlah bulan | bulan 12 3 3 3 3
penyediaan jasa | Penyediaan
komunikasi jasa komuni-
sumber daya air kasi, sumber
dan hstnlu_: daya air dan
Tercukgpmya fatvils.
penyediaan alat- Sidilati
alat kebersihan
Dinas PMD lapovan
Jumlah lapora 12 3 3 3 3
laporan ”
penyediaan
jasa
komunikasi,
sumber daya
air dab listrik
yang
disediakan.
10 | Tercukupinya Jumian pulan. | gy jay 12 3 3 3 3
penyediaan alat- Penyed:aan
alat kebersihan Jasd
Dinas PMD kebersihan
Tercukupinya kantor
jasa pemeliha - | Jumlah lapora | 12 3 | 3| 3| 3
raan dan peri — laporan‘ n
zinan kendara- penyediaan
an dinas/ope - Jasa
rasional Dinas Pelayanan




11 | Tercukupinya Jumlah Unit 26 6 7 7 6
jasa kendaraan
pemeliharaan perorangan
dan perizinan Dinas atau
kendaraan Kendaraan
dinas/operaiona | Dinas jabatan
1 Dinas PMD yang
dibayarkan
pajaknya
Jumlah unit
penyediaan
jasa Unit 26 6 7 7 6
pemeliharaan
dan perizinan
kendaraan
dinas/operasi
oanl
Jumlah mebel
12 | Tercukupinya yang Unit 25 0 7 5 13
jasa dipelihara
pemeliharaan Jumlah unit
meja, kursi dan mebel yang Unit 25 0 7 5 13
lemari arsip terpelihara
Dinas PMD
Jumlah
13 | Tercukupinya peralatan dan Unit 50 10 15 15 10
jasa perbaikan mesin lainnya
peralatan kerja yang dipeihara
karyawan/karya | Jumlah unit
wati Dinas PMD | peralatan Unit 50 10 15 15 10
mesin lainnya
yang
terpelihara
NO  SUB KEGIATAN : ANGGARAN KETERANGAN*
1 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 6.557.000,- APBD Kab.
Listrik /Penerangan bangunan Kantor.
2 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Rp. 40.000.000,- APBD Kab.
Kantor
3 Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 13.000.000,- APBD Kab.
Penggandaan
4 Sub Kegiatan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 720.000,- APBD Kab.
Perundang-undangan.
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan /Material Rp. 27.000.000,- APBD Kab.
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Rp. 25.000.000,- APBD Kab.
Koordinasi dan Konsultasi SKPD.
7 Sub Kegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis Rp. 7.060.000,- APBD Kab.
pada SKPD
8 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat. Rp. 1.648.000,- APBD Kab.
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5 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp. 117.253.000,- APBD Kab
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional/Lapangan
12 Sub Kegiatan Pemeliharaan Mebel Rp. 8.000.000,- APBD Kab
13 Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Rp. 51.040.000.- APBD Kab

Mesin Lainnya

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Pemberdayaan Kasubag Umum dan Kepegawaian
Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan

Desa Kabupaten Kebumen

AZIDA NURUL HAYYA, S.STP, M.Si UGIYANTQ, S.Sos
Pembina Tingkat I Penata Tinigkat I
NIP 19781017 199711 2 002 NIP 19750106199602 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama . SUGIARTI SUSILAH, S.Sos

Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan pada Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  AZIDA NURUL HAYYA, S.STP,M.Si

Jabatan :  Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupatem Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretais Dinas Pemberdayaan Kasubag Perencanaan dan
Masyarakat dan Desa Keuangan Dinas Pemberdayaan
Kabupaten K en Masyarakat dan Desa
L4

Kabupaten Kebumen

AZIDA NURUL HAYYA, S.STP, M.Si SUGIARTI SUéILAH, S.Sos
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP 19781017 199711 2 002 NIP. 19660914 199103 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

i Sasaran Indikator Satua | Target Triwulan
' Strategis Kinerja n Kinerja I II 111 I\
(1) (2) (3) (4) (5) ©) (7) (8) (9)
1 | Tersusunnya Jumlah
dokumen Dokumen doku 3 1 0 0 2
Perencanaan Perencanaan men
dan Evaluasi Perangkat
Dinas PMD Daerah
Jumlah doku 3 1 0 0 2
Dokumen men
Perencanaan
Daerah dan
evaluasi yang
tersusun
2 | Tersedianya Jumlah doku 6 4 1 i 1
Dokumen Dokumen men
Evaluasi Dinas | Evaluasi dan
PMD (LKPJ, data
LKJIP,SAKIP, perangkat
Data Statistik, daerah yang
Simdalev, tersusun
Laporan Fisik/ | Jumlah doku 6 4 1 1 1
Keuangan ) laporan men
evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
3 | Terpenuhinya Jumlah ASN Orang 37 37 37 37 37
Penyediaan yg mendapat
Gaji dan gaji dan
tunjangan ASN | tunjangan
Dinas PMD Jumlah orang | Orang 37 37 37 37 37
yang /bula
menerima gaji n
dan tunjangan
ASN
4 | Terlaksananya | Jumlah doku 8 . 2 2 2
penyusunan Dokumen men
Dokumen Penatausahaa
Penatausahaan | n dan
dan pengujian/ | pengujian/
verifikasi verifikasi
keuangan keuangan
Dinas PMD. Dinas PMD
Jumlah
Dokumen
Penatausahaa
n dan
pengujian /
verifikasi
b




NO SUB KEGIATAN : ANGGARAN KETERANGAN*

1 Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Rp. 16.000.000,- APBD Kab.
Perencanaan Perangkat Daerah.

2 Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp. 9.000.000,- APBD Kab.
Daerah.

3 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Rp. 3.905.892.000,- APBD Kab.
Tunjangan ASN

4 Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan Rp. 27.879.000,- APBD Kab.

dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Pemberdayaan Kasubag Perencanaan dan Keuangan
Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaam Masyarakat dan

Kabupate umen Desa Kabupater] Kebumen

AZIDA NURUL HAYYA, S.STP,M.Si SUGIARTI SUSILAH, S.Sos
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP 19781017 199711 2 002 NIP 19660914 199103 2 020

NGQETAHUI
KEPALA DINAS PEMBHRDAYAAN MASYARAKAT
DAN DES KAB PATEN KEBUMEN
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.qgc

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama . ISROWIYAH, S.H
Jabatan . Subkoordinator Lembaga Kemasyarakatan pada Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . MERCY CHRISTIAWAN, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Aparatur Pemerintahan Desa dan
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid Aparatur Pemerintah Desa dan Subkoordinator Lembaga
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Dinas
Kemasyarakatan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Kebumen
WL
MERCY CHRISTIAWAN,S.Sos ISROWIYAH, S.H
~ Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19790110 199803 1 002 NIP. 19840419200902 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR LEMBAGA KEMASYARAKATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

KABUPATEN KEBUMEN

No. =AsRRA Indikator Kinerja Satuan | et SRR S
Strategis Kinerja | 11 111 v
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1. | Terwujudnya Jumlah desa yang Desa 50 0 0 50 0
Kapasitas mendapat fasilitasi
Lembaga pemberdayaan LKD
Kemasyarakatan |(RT,RW,
Desa/Kelurahan [Karangtaruna,
sebagai Posyandu, PKEK,
penggerak LPMD )
pemberdayaan |Jumlah Lembaga Lembaga 6 2 1 3 0
masyarakat Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW,PKK, Posyandu,
LPM dan
Karangtaruna),
Lembaga Adat Desa/
Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat yang
ditingkatkan
- _|kapasitasnya
2. | Meningkatnya Jumlah Dokumen Dokumen 13 3 4 3 3
pembinaan Hasil Fasilitasi TP
Pemberdayaan PKK dalam
Kesejahleraan Penyelenggaraan
Keluarga di Gerakan
Kabupaten Pemberdayaan
Kebumen Masyarakat dan
Kesejahteraan
Keluarga.
Jumlah TP PKK Desa/Kel 487 100 100 187 100
Desa/Kelurahan
yang mendapat
pemmbinaan/pemb
erdayaan




NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*

1 Sub Kegiatan Peningkatan Kelembagaan Lembaga Rp. 85.000.000,- APBD Kab.
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT,RW, PKK,
Posyandu, LPM dan Karang Taruna) Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum

Adat
2 Sub Kegiatan Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Rp.1.960.000.000, APBD Kab.
Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan

Masyarakat dan Kesejahteraaan Keluarga.
Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Aparatur Pemerintah Desa dan Subkoordinator Lembaga
Pemberdayaan baga Kemasyarakatan Kemasyarakatan Dinas Pemberdayaan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Masyarakat dan Desa
Desa Kabup4ten Kebumen Kabupaten Kebumen

1

MERC VCHRISTIAWAN,S.SOS ISROWIYAH, S.H
Pembina Penata Tk I
NIP. 19790110 199803 1 002 NIP.19840419 200902 2 005

DAN DESA
KEBUMEN

COKRO AMINQTO, S.IP, M.Kes
Pembina Utama Muda
NIP. 19661129 198702 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : PARNO, S.IP, MM

Jabatan :  Subkoordinator Peningkatan Kapasitas Aparatur
Pemerintahan Desa pada Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . MERCY CHRISTIAWAN, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Aparatur Pemerintahan Desa dan
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Aparatur Pemerintah Desa dan Subkoordinator Pemimgkatan
Pemberdayaan Lembaga Kapasitas Aaratur Pemerintahan

desa Dinas Pemberdayaan
Masyarakat da ab. Kebumen

MERC VCHRISTIAWAN, S.Sos PARNQ, S.IP, M
Pembina
NIP. 19790110 199803 1 002 NIP. 196720402 199203 1005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PENINGKATAN KAPASITAS APARATUR PEMERINTAH
DESADINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

No.

Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Satua
n

Target
Kinerja

Triwulan

I I1I

(1)

(2)

(3)

(4)

(9)

(6)

(7) (8)

(9)

Tercapainya
peningkatan
kapasitass
aparatur
pemerintahan
desa

Terlaksananya
penyelenggaraa
n pemilihan,
pengangkatan
dan
pemberhentian
Kepala Desa

Terlaksananya
fasilitasi
pengangkatan
dan
pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah
Aparatur
Pemerintah
Desa yang
mengikuti
Bimtek
Aparatur
Pemerintah
Desa

Jumlah
Aparatur
Pemerintah
Desa yvang
mengikuti
Pembinaan
Kapasitas.
Jumlah desa
yang
mendapat
Fasilitasi
pemilihan,
pengangkatan
dan
pemberhentia
n Kepala Desa
Jumlah
Laporan Hasil
Penyelenggara
an Pemilihan,
Pengangkatan
dan
Pemberhentia
n Kepala Desa
Jumlah desa
yang
mendapatkan
fasilitasi
Bantuan
Keuangan
Pilkades
Serentak
Jumlah
Kegiatan
fasilitasi
pengangkatan
dan
pemberhentia
n perangkat
desa

Jumlah
laporan
Fasilitasi
Peneanekatan

Orang

Orang

Desa

Lapor

Desa

Kegiat

Lapor

808

898

49

49

49

26

26

78 0

78 0




4 Térlaksananya Jumlah Orang 449 130 0 0 0
pembinaan Anggota BPD
peningkatan yang
kapasitas mengikuti
anggota BPD Pembinaan
Peningkatan
kapasitas.
Jumlah BPD Orang 449 130 0 0 0
yang
mengikuti
Bimtek
Aparatur
Pemerintah
Desa
NO  SUB KEGIATAN : ANGGARAN KETERANGAN*
1 Sub Kegiatan Pembinaan Kapasitas Aparatur  Rp. 82.484.000,- APBD Kab.
Pemerintah Desa.
2 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Pemilihan, Rp. 100.000.000,- APBD Kab.
Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala Desa
3 Sub Kegiatan Fasilitasi Pengangkatan dan  Rp. 14.000.000,- APBD Kab.
Pemberhentian Perangkat Desa.
= Sub Kegiatan Pembinaan Peningkatan Kapasitas  Rp. 35.000.000,- APBD Kab.

Anggota BPD.

Pihak Kedua,

Kabid Aparatur Pemerintah Desa dan
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyaraka Dinas Pemberdayaan
Masyarakgdt dan Desa Kabupaten

MERC _,CHRISTIAWAN, S.Sos
Pembina
NIP. 19790110 199803 1 002

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Pertama,
Subkoordinator Pemimgkatan
Kapasitas Aaratur Pemerintahan
desa Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten

NIP. 196720402 199203 1 005

W

ATEN KEBUMEN



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama . SUPRAYOGI, SH

Jabatan :  Subkoordinator Manajemen Pemerintahan dan Informasi Desa
pada Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem
Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MERCY CHRISTIAWAN, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Aparatur Pemerintahan Desa dan
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Aparatur Pemerintah Desa dan Subkoordinator Manajemen
Pemberdayaan Lembaga Pemerintahan dan Informasi Desa
Kemasyaraka Dinas Pemberdayaan Dinas Pemberdayaan Masyarakat

Masyarak an Desa Kabupaten dan Desa Kabupatén Kebumen

MERCY |CHRISTIAWAN, S.Sos SUPRAYOGI, SH
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19790110 199803 1 002 NIP. 19680611 199103 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SUBKOORDINATOR MANAJEMEN PEMERINTAHAN DAN
INFORMASI DESADINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

s Sasaran Indikator Satua | Target Triwulan
' Strategis Kinerja n Kinerja I 11 I1I Y
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Meningkatnya | Jumlah Desa | Desa 449 100 | 200 100 49
fasilitasi yang
penyelenggaraa | terfasilitasi
n admnistrasi Pemdamping
pemerintah an KPMD
Qe PD, PLD dan
TA
Jumlah Doku | 449 100 | 200 | 100 | 49
dokumen men
Penyelenggar
aan
Administrasi
Pemerintah
. Desa _
2 | Meningkatnya | jymiah desa | Pesa 449 100 | 200 | 100 | 49
pengelolaan
SID Desa yangd t
online dan IDM ggﬁitzgia
pengelolaan
SID, Desa
Online dan
IDM.
Jumlah
Dokumen Doku 449 449
Profil Desa men
yang

tersusun




NO SUB KEGIATAN :

1 Sub Kegiatan Fasilitasi

Administrasi Pemeritahan Desa

2 Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Rp.

Pihak Kedua,
Kabid Aparatur Pemerintah Desa dan
Pemberdayaan Lembaga
Dinas Pemberdayaan
n Desa Kabupaten

MERCY CHRISTIAWAN, S.Sos
Pembina
NIP. 19790110 199803 1 002

DINAS pa.2

Penyelenggaraan  Rp.

ANGGARAN KETERANGAN*
100.000.000,- APBD Kab.
95.000.000,- APBD Kab.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Pertama,
Subkoordinator Manajemen
Pemerintahan dan Informasi Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa Kabupa

S/ RAYOGI, SH
Penata Tingkat I
NIP. 19680611 199103 1 015

GOKROAMINOTO, S.IP, M.Kes

?6@439/198702 1 004

\\@mﬁ/[ﬁama Muda



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama . SANTI WAHYUNI, SE

Jabatan . Subkoordinator Pengelolaan Keuangan Desa pada Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERU SISWANTO, S.STP

Jabatan . Kepala Bidang Administrasi Desa Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Adminsitrasi Desa Subkoordinator Pengelolaan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Keuangan Desa Dinas Pemberdayaan
Desa Kabupaten Kebumen Masyarakat dan Desa

Kabupaten Kebumen
\
1'\
HERU\SISWANTO, S.STP SANTI WAHYUNI, SE
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 198240906 200112 1 002 NIP. 19760410 199703 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR ADMINISTRASI, ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA
DESA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

Sasaran Indikator Satua | Target Triwulan

No.

Strategis

Kinerja

n

Kinerja

II

I1I

v

(1)

(2)

(3)

(%)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Terwujudnya
pendistribusian
alokasi dana-
dana ke Desa
dan
terlaksananya
kegiatan
pembangunan
desa yang tepat
mutu dan
waktu

Jumlah desa
yang
mendapat
fasilitasi
bantuan
keuangan
Provinsi,
bantuan
keuangan
Kabupaten
dan bantuan
lainnya ( DD,
ADD, BPJS
Kesehatan,
BHP, BHR )
Jumlah
Dokumen
Penugasan
Urusan/Kew
enangan
Kabupaten/
Kota yang
dilaksanakan
oleh Desa

Jumlah desa
yg mendapat
fasilitasi
Bantuan
Keuangan
Kabupaten (
BKK )

desa

doku
men

desa

449

13

146

449

13

449

13

146

449

13

449

13




NO SUB KEGIATAN :

ANGGARAN KETERANGAN*

1 Sub Kegiatan Pelaksanaan Penugasan Urusan/ Rp. 114.000.000,- APBD Kab.

Kewenangan Kabupaten/Kota
Dilaksanakan oleh Desa

Pihak Kedua,
Kabid Adminsitrasi Desa Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Kebumen

HERU SISWANTO, S.STP
Pembina
NIP. 19820906 200112 1 002

- MEF i

) -v%u‘

yang

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Pertama,
Subkoordinator Pengelolaan
Keuangan Desa Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kab. Kebumen

l L)
/»vh
SANTI WAHYUNI, SE

Penata Tingkat |
NIP. 19760410 199703 2 007

TAHUI

RDAYAAN MASYARAKAT
PATEN KEBUMEN

OTO S.1P, M.Kes

\ | ouasn

198702 1 004

w VL fama Muda
19
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : SIGIT SUGIARTO, ST, MM

Jabatan :  Subkoordinator Pengelolaan Keuangan Desa pada Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  HERU SISWANTO, S.STP

Jabatan . Kepala Bidang Administrasi Desa Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Adminsitrasi Desa Subkoordinator Pengelolaan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Keuangan Desa Dinas
Desa Kabupaten Kebumen Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabtipate umen
HERU SISWANTO, S.STP SIGIT SUGIARTO, ST, MM
Pembina Penata

NIP. 19820906 200112 1 002 NIP. 19750615201001 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PENGELOLAAN KEUANGAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran Indikator Satua Target Triwulan
' Strategis Kinerja n Kinerja I I I v
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Terlakananya Jumlah Desa Desa 449 0 0 449 0
fasilitasi yang
pengelolaan mendapat
keuangan desa | fasilitasi
keuangan
desa ( APB
Desa, APB
Desa
Perubahan )
Jumlah doku 6 0 0 6 0
Dokumen men
hasil Fasilitasi
Pengelolaan
Keuangan
Desa
NO  SUB KEGIATAN : ANGGARAN KETERANGAN*
1 Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan  Rp. 72.000.000,- APBD Kab.

Desa

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Adminsitrasi Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Kebumen

HERU\SISWANTO, S.STP

Pembina
NIP. 19820906 200112 1 002

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Pertama,
Subkoordinator Pengelolaan
Keuangan Desa Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupa bumen

/
SIGIT SUGIARTO, ST, MM

Penata
NIP. 19750615201001 1 007

AYAAN MASYARAKAT

SATEN KEBUMEN
.

. S.IP, M.Kes

. W e g



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : SITI YULIANI, S.AP

Jabatan : Subkoordinator Pengelolaan Aset Desa pada Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  HERU SISWANTO, S.STP

Jabatan : Kepala Bidang Administrasi Desa Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Adminsitrasi Desa Subkoordinator Pengelolaan Aset
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan
Desa Kabupaten Kebumen Masyarakat dan Desa Kabupaten
Kebumen
HERU SISWANTO, S.STP SITI YULIANI, S.AP
Pembina Penata

NIP. 19820906 200112 1 002 NIP. 19690727 198903 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SUBKOORDINATOR PENGELOLAAN ASET DESA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran Indikator Satua | Target Triwulan
) Strategis Kinerja n Kinerja I 11 111 v
(1) 2) EEEE (5) © [ @ [ ® | O
1 | Terlaksananya | Jumlah Desa Desa 449 114 122 133 80
fasﬂjtasi yang
pengelolaan mendapatka
aset desa n fasilitasi
pengelolaan
aset desa
Jumlah
doku 449 0 417 32 0
Dok_umen men
Hasil
Fasilitasi
Pengelolaan
Aset Desa
SUB KEGIATAN : ANGGARAN KETERANGAN*
Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa Rp. 68.000.000,- APBD Kab.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Adminsitrasi Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Kebumen

HERU\ SISWANTO, S.STP
Pembina
NIP. 19820906 200112 1 002

Pihak Pertama,
Subkoordinator Pengelolaan Aset
Desa Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten
Kebumen

XA

SITI YULIANI
Penata
NIP. 19690727 198903 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama . YULIATI AGUSTIN, S.Sos

Jabatan . Subkoordinator Penataan Desa pada Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ADHI PURWONO, S.STP, M.Si

Jabatan :  Kepala Bidang Penataan, Pembangunan dan Kerjasama Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem
Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Penataan, Pembangunan dan Subkoordinator Penataan Desa
Kerjasama DesaDinas Pemberdayaan Dinas Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakat dan Defla Kab. Kebumen dan Desa Kabupaten Kebumen
i \/\ék
ADHI PURWONO, S,STP, M.Si YULIATI AGUSTIN, j.SOS
" Pembina Penata l‘

NIP. 19811125 200012 1 001 NIP. 19680801 199009 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PENATAAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

Sasaran
Strategis

Indikator Satua Target

Triwulan

Kinerja n Kinerja I

II

III

v

(1)

(2)

(3) (4) (5) (6)

(7)

(8)

(9)

Tersusunnya
Perda dan
Perbup
penataan desa

Terlaksananya
fasilitasi
pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat

Terlaksananya
desa yg
mendapatkan
fasilitasi
Bantuan
Keuangan
Provinsi

Jumlah Desa Desa 13 4
yang
melakukan
pembentukan,
penghapusan
dan perubahan
status desa
Jumlah Perda | qoky 2 1
Penataan Desa | men
yang tersusun
dan Jumlah
Perubahan
Perda Pilkades
yang tersusun
Jumlah doku 20 10
Dokumen Hasil men
Fasilitasi
Pengembangan
Usaha Ekonomi
dan Pemerintah
Desa dalam me-
ningkatkan PAD _
Jumlah pasar Lokasi 20 10
desa yang
dibina

Jumlah desa yg

mendapat

fasilitassi

Bantuan

Keuangan

Provinsi.

- Kawasan
Perdesaan paket ! 0
Wisata Pesisir
Menganti

- KPMD Desa 449 100

- Sarana dan Desa 299 50
Prasarana

- Penyertaan Desa 140 0
Modal
Bumdes

4

300
100

140

3

49
100

49




NO SUB KEGIATAN : ANGGARAN KETERANGAN*

1 Sub Kegiatan Pembentukan, Penghapusan dan Rp. 31.000.000,- APBD Kab.
Perubahan Status Desa
2 Sub Kegiatan Pengembangan Usaha Ekonomi  Rp. 15.636.000,- APBD Kab.

Masyarakat dan Pemerintah desa dalam
Meningkatkan Pendapatan Asli Desa

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Penataan, Pembangunan dan Subkoordinator Penataan Desa
Kerjasama DesaDinas Pemberdayaan Dinas Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakat dan Desa Kab. Kebumen dan Desa Kabupaten Kebumen

-

ADHI PUW O, \./Sﬂzp, M.Si YULIATI AGUSTIN, 0s
Pembina Penata
NIP. 19811125 200012 1 001 NIP. 19680801 199009 2 001

(ariia Muda
£ ¥58702 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id
Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : YASINTA SWASTI MAHARGYANI, S.Mn

Jabatan :  Subkoordinator Pembangunan Desa pada Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ADHI PURWONO, S.STP, M.Si

Jabatan :  Kepala Bidang Penataan, Pembangunan dan Kerjasama Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem
Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penataan, Subkoordinator Pembangunan Desa
Pembangunan dan Kerjasama Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
DesaDinas Pemberday Masyarakat Desa Kabupaten Kebumen

dan Desa Kabupa Kebumen

ADHI PURWONO, M.Si YASINTA SWASTI MAHARGYANI,S.Mn

Pembina \ Pehdta Tingkat I
NIP. 19811125 200012 1 001 NIP. 19750510 199903 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PEMBANGUNAN DESA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

No.

Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Satua
n

Target
Kinerja

Triwulan

II

I1I

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

©)

Meningkatnya
jumlah desa
yang mendapat
fasilitasi kerja
sama desa
dengan [ihak
ketiga

Jumlah desa
yang
mendapat
fasilitasi
kegiatan
TMMD, Karya
Bhakti
Manunggal
dan
Kerjasama
desa dengan
Pihak Ketiga
Jumlah
DokumenKerj
asama antar
desa dengan
pihak ketiga
dalam
Kabupaten /Ko
ta

desa

Doku
men

8

2

2

Terlaksanya
fasilitasi
pembangunan
kawasan
perdesaan

Jumlah Desa
yang
terfasilitasi
kawasan
perdesaan dan
desa yang
mendapat
fasilitasi
program
berkelanjutan
pengembanga
n potensi
Jumlah
Dokumen
Hasil Fasilitasi
Pembangunan
Kawasan
Perdesaan

desa

Doku
men

22

Meningkatnya
yang mendapat
fasilitsi
penyusunan
perencanaan
pembangunan

Jumlah Desa/
Kelurahan
yang
terfasilitasi
pelaksanaan
Musrenbangde
sa/kel

Jumlah
Dokumen
Hasil Fasilitasi
Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan

TMaco

Desa/
Kel

Doku

men

460

460

449 |

449 |




4 Meningkatnya Jumlah Keca 26 0 0 26 0
yg mendapat Kecamatan matan
fasilitsi yang
penyelenggaraa | mendapat
n musyawarah | fasilitasi
desa pelaksanaan
Musdes. 26 0 0 26 0
Jumlah doku
Laporan men
Fasilitasi
Penyelengaraa
n Musdes
5. | Meningkatnya Jumlah desa Desa 449 0 449 0 0
fasilitasi Bulan | yang
Bhakti Gotong | melaksanakan
Royong kegiatan
Masyarakat BBGRM.
Jumlah _ Lapor 26 0 26 0 0
Laporan Hasil an
Fasilitasi
Bulan Bhakti
Gotong
Royong
Masyarakat
6. | Terlaksananya | Jumlah Lapor 2 0 2 0 0
fasilitasi Laporan Hasil an
pemanfaatan fasilirtasi
teknologi tepat Pemerintah
guna Desa dalam
Pemanfaatan
Teknologi
Teapt Guna
Jumlah unit 2 0 2 0 0
Posyantekdes
yang terbentu
NO  SUB KEGIATAN : ANGGARAN KETERANGAN*
1 Sub Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Antar Desa  Rp. 1.744.496.000,- APBD Kab.
dengan Pihak Ketiga dalam Kab/Kota
2 Sub Kegiatan Fasilitasi Pembangunan Kawasan  Rp. 100.000.000,- APBD Kab.
Perdesaa.
3 Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Perencanan Rp. 20.000.000,- APBD Kab.
Pembangunan Desa
4 Sub  Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaraan  Rp 18.000.000,- APBD Kab.
Musyawarah Desa
5 Sub Kegiatan Fasilitasi Pemerintah Desa dalam  Rp. 11.000.000,- APBD Kab.

Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna



Sub Kegiatan Bulan Bhakti Gotong Royong  Rp.

Masyarakat

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Penataan,
Pembangunan dan Kerjasama
DesaDinas Pemberdaygan Masyarakat
dan Desa Kabupatén Kebumen

ADHI PURWON SXSTP M.Si
Pénblna

NIP. 19811125 200012 1 001

55.327.000,-

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Pertama,
Subkoordinator Pembangunan Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kahtipaten Kebumen

YASINTA \SWASTI MAHARGYANI,S.Mn
a\q/’l(ingkat I
NIP. 19750510 199903 2 007

NIP 19661129 198702 1 004

APBD Kab.



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan : HM. Sarbini No. 82 Kebumen Telp. (0287) 381662, Fax. (0287) 6601968
Email : dispermades@kebumenkab.go.id

Website. https://dispermadesp3a.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama . TITI WARTININGSIH, SE, MM
Jabatan : Subkoordinator Kerjasama Desa pada Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa Kabupatem Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ADHI PURWONO, S.STP, M.Si

Jabatan ¢ Kepala Bidang Penataan, Pembangunan dan Kerjasama Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupatem
Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid Penataan, Pembangunan dan Subkoordinator Kerjasama Desa
Kerjasama DesaDinas Pemberdayaan Dinas Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakat dan Desa Kab. Kebumen dan Desa Kabupaten Kebumen

4 \/
-,
ADHI PURWONOYS.STP, M.Si TITI WARTININGSIH, SE, MM
Pémbina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19811125 200012 1 001 NIP. 19791206 201101 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR KERJASAMA DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA KABUPATEN KEBUMEN

e Sasaran Indikator Satua | Target Triwulan
' Strategis Kinerja n Kinerja I I1 I1I I\Y
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Meningkatnya | Jumlah desa desa 7 0 0 3 4
kerjasama yang
antar desa mendapat
fasilitasi
kerjasama
antar desa
Jumlah Doku 7 0 0 3 4
Dokumen men
Kerjasama
Antar Desa
dalam Kab/
Kota
2 | Meningkatnya | Jumlah BUM Lemb 10 0 0 6 4
pembinaan dan | Desa yang aga
pemberdayaan | meningkat
BUM Desa dan | klasifikasinya
Lembaga Jumlah Doku 6 0 0 6 0
Kerjasama dokumen dan men
antar desa Pemberdayaan
BUM Desa
dan Lembaga
Kerjasama
Antar Desa
NO SUB KEGIATAN : ANGGARAN KETERANGAN*
1 Sub Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Antar Desa Rp. 27.000.000,- APBD Kab.
Dalam Kabupaten/Kota
2 Sub Kegiatan Pembinaan dan Pemberdayaan Rp. 40.000.000,- APBD Kab.

Kabid Penataan, Pembangunan dan
Kerjasama Desa Dinas Pemberdayaan

Masyarakat d

BUM Desa dan Lembaga Kerjasama antar Desa

Pihak Kedua,

n De

9

ADHI PURWONO,

STP, M.Si

Pen/lbina
NIP. 19811125 200012 1 001
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RDAYAAN MASYARAKAT

Kebumen, 20 Januari 2023

Pihak Pertama,
Subkoordinator Kerjasama Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa Kabupatgn Kebumen

<

TITI WARTINING®IH, SE, MM

ETAHUI

z

Penata Muda Tingkat I

NIP. 19791206 201101 2 004



